
□ Ｓ ：大幅な目標を上回った

□ Ａ⁺ ：目標を多少上回って達成

☑ Ａ ：目標を達成

□ Ｂ⁺ ：目標を少し下回った

□ Ｂ ：目標を下回った

□ Ｃ ：目標を大幅に下回った

□ − ：外的要因より継続困難となった

職業感染防止による医療の質の維持、向上

目標：ゴールの課題・改善策

2022年度の97.4％に対して2023年度は96.9％と減少したものの、目標としている90％以上には達した。2023年
度は例年よりも早期にインフルエンザの流行が始まったため、インフルエンザワクチン接種時期を調整し、ま
た、インフルエンザワクチン接種のアナウンスを複数回行った。2024年度もインフルエンザワクチン接種を推
奨し、90％以上のインフルエンザワクチン接種率を維持することで、職業感染防止が期待できる。

目標：ゴール達成度

目標：ゴールに対する成果の状況

目標：ゴール達成による効果

クオリティインディケーター（QI）成果報告

指標名
職員インフルエンザワクチン接種率

目標：ゴール
医療従事者のインフルエンザワクチン接種率について、90％以上に向上させること。

【感染管理室】
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2019年度 2020年度 2021年度 2022年度 2023年度

インフルエンザワクチン接種率(％)


