
    

 

 

 

当院はこれまで、急性期医療の中核として高度専門医療を実践するとともに、地域の医療機関との連携

を深め、切れ目のない医療体制の構築に努めてきました。新年度も、チーム医療のさらなる充実を図り、

多職種が互いの専門性を尊重し合いながら、患者さん一人ひとりに寄り添う医療を実践していきます。 

また、教育・研究面においても、臨床現場と密接に結びついた実践的な教育を推進し、国際的視野を備え

た人材の育成に力を注ぎます。同時に、基礎と臨床をつなぐ研究を発展させ、その成果を社会へ還元する

ことで、医学・医療の進歩に貢献したいと思います。 

 さて、人生を歩むにあたり、「形而下」と「形而上」という二つの視点を心に留めておくことは、大きな

支えとなること皆さんご存じのことと思います。形而下とは、目に見え、手に触れ、数量化できる現実の

営みのです。仕事の成果、収入、健康、肩書き、日々の生活の安定といった具体的な事柄がこれにあたり

ます。社会の中で責任を果たし、信頼を積み重ねていくためには、この形而下の世界を疎かにしてはなり

ません。小さな約束を守ること、時間を尊ぶこと、身体を整えること――その一つひとつが人生の土台と

なるわけです。 

一方、形而上とは、目に見えない価値や意味の次元です。なぜ働くのか、何のために生きるのか、何を大

切にしたいのかという問いは、形而上の領域に属します。成果や評価だけを追い求めると、心は次第に疲

弊していきます。自らの信念や美意識、他者への敬意、社会への貢献といった内面的な軸を持つことで、

人は逆境の中でも揺らがぬ歩みを続けることができます。 

 これからの人生において心得ておくべきは、この両者の調和であると思います。現実から遊離した理想

は空虚であり、意味を見失った実務は空転します。形而下を丁寧に積み重ねながら、折に触れて形而上の

問いに立ち返る。その往復運動の中にこそ、深みのある人生が育まれるのではないしょうか。 

 日々の忙しさの中でも、ときに立ち止まり、自らの内面に静かに問いかけたい。自分は何に支えられ、

何を次世代に手渡したいのか。形あるものを誠実に築きつつ、形なき価値を磨き続ける――その姿勢こそ

が、長い人生を豊かにする心得だと思います。 

新たな年度の始まりにあたり、職員一人ひとりが誇りと使命感を胸に、挑戦を恐れず前進する組織であり

たいと願っております。今後とも変わらぬご支援とご協力を賜りますよう、よろしくお願い申し上げます。 
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新年度を迎えるにあたり、昭和医科大学病院の新たな歩みを皆さまとと

もに踏み出せることを、大変心強く感じています。日頃より本院の診療・

教育・研究活動にご尽力いただいている教職員の皆さま、そして地域医療

をともに支えてくださる関係機関の皆さまに、心より感謝申し上げます。 

医療を取り巻く環境は、少子高齢化の進展、医療ニーズの高度化・多様化、

働き方改革への対応など、大きな変革のただ中にあります。このような時

代にあってこそ、私たちは大学病院としての使命を改めて見つめ直し、「安

全で質の高い医療の提供」「次代を担う医療人の育成」「先進的かつ社会に

還元される研究の推進」という三本柱をより一層強固なものにしていかな

ければなりません。 

 



   

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

新年度のご挨拶 昭和医科大学病院附属東病院 病院長 村上
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今年も厳しくて長い冬が明け、桜花の季節が到来

しました。春は出会いと別れの季節といいますが、

進学、就職、異動を迎える春になった方々も多くい

らっしゃることと思います。ここに新入生や新入職

員の皆様には歓迎の意を表するとともに、今後の活

躍や発展に期待したいと思います。 

さて、昨年あたりから日本国中の医療機関の経営

状態が思わしくないことがメディアで取り上げら

れるようになりました。国内の人口減少や少子高齢 

化、グローバル化や経済状況の変化、情報技術の革新など、病院や学校教育を

取り巻く環境は大きく変わっています。一方で、本学の建学の精神は「至誠一

貫」(常に相手の立場にたって、本学の建学の精神「至誠一貫」(常に相手の立場

にたって、まごころを尽くす)であります。このような時代にありますが、昭和

医科大学病院および附属東病院の職員一同は健全な病院運営に努めるととも

に、普遍的な本学の建学の精神の実現に努めてまいりたいと思います。 

引き続き、地域の皆様の健康と幸福に貢献するとともに、よき医療者の輩出

に邁進してまいります。地域の皆様方、関係の医療関係者の皆様方の引き続き

のご理解・ご協力、そしてご指導・ご鞭撻のほど何卒よろしくお願い申し上げ

ます。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

対象日 
診療体制 

外来診療 救急診療 

令和 8年 4月 29日（水・祝） 

臨時診療体制 

【内科系】【小児科】 

8：30～17：00 

通常通り 

令和 8年 4月 30日（木） 通常診療体制 

令和 8年 5月 1日（金） 通常診療体制 

令和 8年 5月 2日（土） 通常診療体制 

令和 8年 5月 3日（日） 休診日 

令和 8年 5月 4日（月・祝） 

令和 8年 5月 5日（火・祝） 

令和 8年 5月 6日（水・祝） 

臨時診療体制 

【内科系】【小児科】 

8：30～17：00 

お知らせ ゴールデンウイークの診療体制について 

 
ゴールデンウイーク期間の外来診療は以下の通りとさせていただきます。  
皆さまにはご不便をおかけいたしますが、ご理解のほどよろしくお願い申し上げます。  

※臨時診療日は人員を縮小しているため、専門医による診療を提

供できない可能性があることを予めご了承ください。 

※臨時診療日は、休日加算および時間外選定療養費（11,000円）

を徴収いたします。 

紹介状持参、当院かかりつけで予め来院指定の患者さんは時間外

選定療養費の徴収はありません。 

トピック 当院行事食のご紹介 

当院での食事は、医師の指示により病状にあった

献立とし、行事食を取り入れた温かい食事を提供し

ております。 

今月は「お誕生日お祝い膳」をご紹介いたします。

今後も季節や行事に合わせた食事をご提供してま

いります。 

～メニュー～ 

お赤飯、天ぷら、 

ブロッコリーのおかか和え、清汁、ケーキ 



15時より当院ブレストセンター内リボンズハウスで開催予定です。 

感染対策のため事前予約制となります。昭和医科大学病院中央棟 3 階ブレストセンター

受付にてお声がけください。 

※乳房再建について知りたい、体験者と話してみたい本院受診中の患者さんを対象として

おります。乳房再建術を受けた方も歓迎いたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

乳房再建手術説明会「びばぼ」の開催について 

 

お知らせ 



第 3回 CKD（慢性腎臓病）教室を開催します。 

参加方法：ポスター上のQRコードを読み取り、ご予約ください。 

※やむなく開催を中止する場合があります。参加前に病院ホームページをご確認ください。 

【お問い合わせ】 

昭和医科大学病院腎臓内科医局 03-3784-8000（代）平日 9：00-17：00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第 3回 CKD（慢性腎臓病）教室の開催について 

 

お知らせ 



 

 

 

当取り組みは、昭和医科大学病院・附属東病院において関係職種間での行動 (臨床に関する事項)

を相互にプラス評価することにより、関係部署との連携を良好にし、チーム力を高めることで 

患者さんにより良い医療を提供することを目的としております。 

          

  

   

  

  

  

  

 

  

  

  

  

  

  

 

 

 

                                                                                                                                                        

                                

 

 

 

 

 

 

【患者さんに与えた良い影響】 

  

細やかなご配慮と確実なご対応によ

り患者さんだけでなく私達事務も安

心して業務に取り組むことができて

います。 

 

患者さん一人ひとりの状況に寄り添

ったご対応のおかげで安心して次の

医療に繋げることができていると感

じています。 

 

 

トピック サンクス！グッドプラクティスパートナー（第 68回） 

日頃よりチーム医療にご協力いただきありがとうございます。今後ともよろしくお願いいたします。 

ソーシャルワーカーさんへ 

 

常に他院へ迅速な転院調整を行って

いただいています。 

 

 

 

専門性や受け入れ態勢が合った病院

で治療を継続することができていま

す。 

 

感染症内科 時松先生へ 

 

的確な情報提供と判断・対策の検討

を患者職員の安全を第一に一緒に

考え、リーダーシップを発揮してく

れています。 

【患者さんに与えた良い影響】 

 

院内の感染対策が高い水準で図られ

ています。 

救命救急科 井上先生へ 

総合・救急診療科 垂水先生、 

平井先生へ 

 

災害対策本部設置において、定期的

なブリーフィングで意見を集約する

とともに現場の指揮を執り、明確な

発信によりみんなに安心感を与えて

くれました。 

【患者さんに与えた良い影響】 

 

 

 

患者さんへの影響を最小限にする

ことができました。 
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令和8年4月号掲載分

ご意見・ご要望の内訳

昭和医科大学病院・東病院総件数

107件

態度・接遇
診療内容
予約
待ち時間
面会時間
食事
会計システム
売店
環境（清掃 設備備品 エレベーター)
環境（駐車場)
感謝
その他

 

 

 

 

 

 

ご意見・ご要望 回答 
回答

部署 

先生方をはじめ、棟内の看護師の皆様、
療法士さんにお世話になりました。手厚い
ホスピタリティにとても感謝しておりま
す。 
ありがとうございました。 

この度は心温まるご意見をお寄せいただき、ありがと
うございます。術後は不安も多いかと思いますが、少し
でも安心感に繋がるサポートができ、嬉しく思います。
温かいお言葉を励みに、今後もチームで協力しながら、
より良いサポートができるよう努めてまいります。 
ありがとうございました。 

リ
ハ
ビ
リ
テ
ー
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セ
ン
タ
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毎回のマイナバーカードのチェックが混
雑しているので、良い方法を考えて欲しい。 

この度はご不便をおかけして申し訳ございません。ま
た、貴重なご意見ありがとうございます。 
マイナンバーカード読取端末は、現在 7箇所（総合

受付、初診受付、救急受付、3階受付、4階受付、耳鼻
咽喉科・産婦人科受付）に設置しております。今後、自
動再来受付機の更新工事を予定しており、更新機器に
は、マイナンバーカード読取端末の機能を有した機器を
設置する計画となっております。機器更新まで、今しば
らくお待ちいただければと思います。 
何卒ご理解ご協力のほどよろしくお願いいたします。 

医
事
外
来
課 

患者さんのご意見・ご要望 
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令和6年度・令和7年度ご意見・ご要望の推移

大学病院・東病院（令和6年度） 大学病院・東病院（令和7年度）



 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

中央棟正面玄関装飾のご紹介 トピック 

 

中央棟1階正面玄関の飾りつけを行いました。 

ご来院の際に、ぜひご覧ください。 

 

【テーマ】  

 

 今後も季節に沿って、飾りつけを変えていく

予定です。 

「一月は行き、二月は逃げ、三月は去る」と言われる通り、瞬く間に新年度を迎えました。四月は

ご自身やご家族の生活環境が大きく変わる方も多く、心身共に疲れが出やすい時期でもあります。慣

れない環境で知らず知らずのうちにストレスを抱え込み過ぎないよう、ご自身を労る時間を大切にし

て頂きたいと思います。皆様が健やかな体調を保ち、ゆったりとした心持ちで新しい生活を漕ぎ出し

ていけるよう、心よりお祈りしております。 

編集後記 麻酔科 教授 大江
お お え

 克
かつ

憲
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※記事見出しの色分けについて 

病院だよりでは、見出しに色分けをすることで読者の皆さまが読みやすいよう工夫をしております。 

黄色見出し：患者さん、患者さんのご家族向け  

青色見出し：医療関係者向け 

緑色見出し：医師の配属・異動・退職について 

昭和医科大学病院・附属東病院の理念 昭医科大学病院・附属東病院の基本方針 

・患者本位の医療 
・高度医療の推進 
・医療人の育成 

・患者さんと共にチーム医療を実践する。 
・特定機能病院及び地域の基幹病院として高度急性期医療を推進し、
質の高い医療を提供する。 

・教育病院としての機能を充実し、質の高い医療人の育成を行う。 
・人間の尊厳及び人権を守りつつ、高度な臨床研究を実践する。 

発 行 昭和医科大学病院、昭和医科大学病院附属東病院 

発行責任者 昭和医科大学病院長 相良 博典 

編集責任者 広 報 委 員 長 山岸 昌一 

〒142-8666 東京都品川区旗の台 1-5-8  

ＴＥＬ：03-3784-8000（代表） 
昭和医科大学病院 昭和医科大学病院附属東病院 


