B e KF B K5 R A 6
PGYZ #5279 %25 42024

Training curviclwm  for PGY 2

2024 £ 4 A 1 H
FEAMAS Hdd SEHER

Copyright © BBFIKZF HIEEAEE 2024



PGY2 BRFRFHEA U ¥ 27 4

R e O G = S ==K A=y ol = 2
L S VTSN 2
L <7 - oSN 2
1R T PPN 2
L= OO 2
T A= B A A i) I A AN 2
HOL I 5 2 g i OO 2

p e O =5 L = S 2

S S N G X (= g oD oy = i TR 3
L. = ) - OO 3
I = i OO 3
KNCTIE -7 - Eolbe s o= s R G I = = =9 ) N 3
B B et e e et e e eee e e eee e e ee e e eeeeeseeeneeeneeeeeeeeeeeneeen e eeenean 3

R i G o O = A =1 7 e T | OP RS RRUPRTR 4
4.1 P GY 2 R B R T S0 = Il oo e et e et e e e e e e e e e e e et e e e e e e e e ae e e aaeeaa e e e et e aareaaeeanreaareaaaaaaaaans 4
B2 A R B et 5
L T =755 =3O 5
O = IRy R =T ) OO 5
45  FEFILE = () ETEBITI Y 7 7 L R oeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e eee e seseev st e ss e es s s e e ss e eessne e 5
4.6 B OO 5
N 2 =P 6

ST .G T 7
Bl BRI et e et e et e e et e e ee e e et eeneeneeee e e eeeeeen e e 7
o =T €1 =T OO 7

SR O 7

PO = = S S 7
0 T = == N 7
AR i > G il N ) o RPN 7

SR =0 =T 7

I ] = e N = e o N e OO 8

(O 2 OO 8
10.1 i e ey 53O 8
10.2 g = i OO 8
10.3 X i OO 8

Copyright © BBFIKXZF HIEEAEE 2024



PGY2 ERERIFHEH Y 27 L

1 PGY2 8T DHEFREESRMG
UTESRTHET L%, PGY2EETORMET S,

11 v %-—
(1) EBHEIL. SH. TAICPGYL CEBLA-E Yy Z—REERB I B L N4 2EHET 2,
(2) TRICEYyR—%BBIEAXOERARN. ERTHERT 5,

1.2 &/&

(1) FEBILKR—b+ (BRIR) SWMULDOER (5r—Zhv 7 7Ly —+h)

(2) WHERBOEFEBIEEDERRICH T RTEULOEE

3) L—FYvrLEEOAL~NLOIE (3AFIC1E)

4) r—2hv77LvR BEEITER) COEFILEYT—Ya v BRLE

1.3 ®#HR
(1) EFIRSE (ZMH) 1FEORE (EXRLEMBERREL/IITLTHRA FRED AN
(2) ZFREXR HXEBZITo7HEE. N MRARPHMEEFMRZRICNAINRET S

1.4 B
(1) EHAEBLIVPGYL OEHIBEDEES 1 AU LEET S,

15 7Rn7zy¥arrVURL
(1) 7A7zvyarUXLEHE GhBIL—kK)
(2 R—r7xUF FHERHR ORH BA)

1.6 HWHEET
ERIHEICIA. TRRINAREABIETRATHERFIG] OXEBOIEEEARA, BEROEBARTHER
FIEMEE RS « RITEBR A Y N—TFHiIL. BTREZB L TWE I L 2R TS, b, BHHEN
R FEEARBHEREFIEN E LT BTRICKRES 5,

2 PGY2 ZREHE

PGY2 i3, 8 B~BE 3 BICEIRFHEETS LA TE 5,

(1) F PIRELIRHE

ER. ICU. BEH. il #A. NRH. HEER (REER  ORERE 2 BEEER).
AR (EXMARED)

(2)WHEHAR

198 1 BFET 5

(3)‘INA &

FLEHEIL. BR2EEBOBEIRTZ N TE S,
(4) 54

BHIHMEREE L. [PGY2 BHFHMER — 75 UA] 2L, FEESNHB £ TICRET %,

Copyright © BBFIKZF HIEEAEE 2024



PGY2 ERERIFHEH Y 27 L

3 PGY2 08T Ko iR
UTFOERTHRERNICTHEY 2.

3.1 EYEEDOER

(D) EFILR—F (BER) BLOEAY <Y — ER) ORNARABRET AL I/ X—BLVOTVRZY b
2ZULHIHEEHZEHREEZH - TFHMET 2 Q2ULEDEE

(2) HWARFMIISHEHSEDHRBDBEBCMEDH 52N AD J}bﬂ%f‘ﬁ'{r@n’cuétt EFI~DEH Y
PYTY = LR—bPDFEELDAIAOHDRENHDEHDEE>TWVWDBRET S,

(3) GCERBEFHMC3 iR L L CFFHT 2
b i HBEOEWVEREDEVWERAESERB L, LR—- MRAPBOHTERTWS

CERBEFRCERL, LFR-PFPOARRLENTLS

YU A LB3HUESLY . ABRD—EULETREL R W

YU A 1I2BICEEX D, FHRIEIRBNE-TWD

YT —EAFH L2HICEEFY AOARABRNE - TLD

(4) FEXHEBESHHHIEEUTOBEEIBRROERET 5,

_ N W

3.2 £RRTE
(1) BEpRSEEN 5 & OEFEEBSEADOIY AL SE (L. HHEE~ADEXRPCEBES ZT7HEADE T Y
VO EL EID. THETORBABAMIZHET 2,
(2) FALIEZ—BLUOTYREY F24LLED, EEHLTEED > THHT 2 2 LDFEH),

3.3 mERIEEAER - OESE (9 AEE)
PGY2 itz R D g Sl D —&8 & 4 %,

34 EE=
AEEUTOERET 2, FHAEE 1~3 OHERSERIRFTT 5,

FHEEHE =t i b 25

(1) EMEEDES b E% P& E i N ANA T

EERS - BITHEES

(2) 2A%EF(mE b EX B ETm 7Aa7zviaFr) XL,

BEDS - ETHAES W=7y 7 %25EICLBNICEEM
3

Copyright © BBFIARZ HIERFIER 2024



BRBELVERRT Y 2 -0

41 PGY2HFMRTYa—n
BRAXFHEE (FFE). BAAZEETILEREIR. BRIAZE, IR (U EY T— 3 vHEk). ITREMER. BLERowIns Tl ERTHES 5,
RIS 1 ~2 iRz BRIRHERFIRD 1 ~2 B2 TIBH T %, 8 ALRRIC, BRWHME (FLEDH) % 5 AM X2 \WHAEET 5,

PGY2
48 | 58 | eA | 7R | 88 | 98 | 108 | 1A | 128 | 1A | 28 | 3A BIRE
wmR (R -tv4— (FE:ter4—=1~2:1)
HERR BIREHE © ER. ICU, FEIEHA. WAL $M. RN, iEESR. SLEMX2°FT .
Zoft (RERHRS, ARBRAT. ARICPRED) =
" HEE (EFPE O (BEHE AR B1EE
i R R | L EEIA #iPGY1iE
B & T4 DIDERERFMA B 51T\, BMT 5 (1E)
ES 30 HIMTRIEIHME (=7 F = v Uk
EHERIEN | EHE (%) 20 30 40 50 50 50 50 50 50 50 50 50 |50%~0EE
BRER gYU— e 1 2 3 4 5 6 8 10 12 |4sEsisES, Rit
mpomy C L) wemmEsL] W@ @y e e @ | e | © | ap | av | as e
Lif— b (/%) 1 2 3 3R
e —=>4 BO%® (BRERBAIYT>VYHY)
O EEEES - 2 (HR)
- QEFHH AT TF )
KER#EE  ORREAPESR - |=# ER) 2~ 3{ERREDEIR
@FEBREAERHIT > BRI R = 2 (HER)
OFEFNEELY AV FE = =i (ER)
AR FREEL I — A2
% EFIRE BUERRE - 7L 7R FREAE) LEULEORH 1R
. B0 -HDOW S #F20[]
EPAEDIRE EHEF Y L B, ZOMEPENEEOEY LA E iz
F— k74 UF F— b7 UH - BHERSE (BA) . 707z vy arUXATHE (34 AIC1E)
2B ain el =71y 1= H 2mE B 3@EE 4mE SIEEA
- EEBIEM A T 7L R FLlRT -2 A>T 7L VR LAy —AhvT7 7L VR FBI3EI—RA>7 7L VR
FHf EBHRE _ |emwE
R SR Frvs ;Z%if Fryy ETHE |[ETHEEE O
@) @)
BAHE (FHE) OEHIL R — b ORETE QLRHE (TR EERLER)
4

Copyright © BFIKZ HFEEHFEL 2024

T E£T XN FEHHE CAOd



PGY2 BRFRFHEA U ¥ 27 4

42 € 42—-FK¥

(1) PGYl oEMRBRICOVWTREREZEN, I NTOBERTHELREDR LICATT-HEEZEET 5,

(2) DIEBDI L, EXERMOEAREDESZHEME LT, EERTAT7 7/ LOERE., BEREBR
DINEE, TV I %ERT 5,

(3) BEEAMERC. FHaEE (E. RiG. oHE) OXYEREICET 28ERE. B5HE0 (FF
VCERBT VTV ) ~OYE), BEEOSNNIE BIE, MEL L) ISHIETELLSFEET
%,

(4) 6PRZBERICERYT 22 —IEEHRL OAKRETUT, HEEBEHIAT 5,

4.3 TRERERME
HHERIRICE W T L URBEERFMER 2 E£ET 5, S 510, SPEREORERE, BT 2REKHN
BRAEYT 4 Y —R, BEEOEDEEICEBICNAT 5, NAERICOVT, B 1LHEULEEZBRIC,
FETRHAULEDESY <~V — (58iR) Z#1EXT %, 3MBIC1E, EFLKR—F (RiR) ZERL. 18
e (RRL AR PARYE) OEFAAY 77 LY A TEARRET A XAy a v E2EHT 3,

4.4 FEFY=Y— (GER)
BHERR TIELY LIERI D 5 b, Mo DEFHNAZIT>ERZ Y~ ) —& LTREHT 5, FHTR
4RO REBLULE, R2HENEOY <) —ZEHT D, Y¥U—D7x—< v MIPGYL LERRIC, EYE
FEMEFIMOERICHET D,

45 fEFILFE—F (RiE) LEFHYZ77LVR
PGYLETEICERLIESN A Y 7 7 LY R ERAKOEA T, EFIERI L DBEEROH 7 7L v XIC
EML. FEFRREIT Y. 3N AIC 1 EOEET, FHEF3EEET %, FEFLR— MELPGYL &L RAKD
EXZERT %,

46 AFEVYT4P—X
AEVTAP—ZADEBIE. O ADORFEIEEARICLVIHET 2, BYUBRED [HEEER] A EICUTIC
BIRT DEEND DHBA. ZTOEYEEICEERNICNAT S,

@®© [&E] snE ©® COPD

@ [&E] #ERE SEXWE

® [#E] BEEEE @ LEME

@ [@7F] EERES @ BRIBMEOEHIEE

® 1BHEEw ® Mmie - BALE

® HEES HAE

@ BEREE GIIREXE. SRRMEER. BF ® 528F
BHRERY) CKD

BIEE (EERR. BRESWEE. 20 O BAEMBEERE (770—L4L, 577)
i) BEEnY v~ F

5

Copyright © BBFIKXZF HiEEAEE 2024



PGY2 BRFRFHEA U ¥ 27 4

A7 RRRIE

(1) BEELRJEDEYER

Fifize, PRESREFYER EICOWTHA FZERAL. BEUEARRZER L. WRICE T 2 BIEES 1B
AT %, 9 BOREIEEFRICK Y FTET 5,

R RRRE
WP 2% mffhze (B2

mlhx GEER)

B - N EERSEM % (NHCAP)
B i

AT RzsBEEmmze (VAP)

ARHR A il 2%

MR 2R Bl 1 PR B R E
M\ PR B R AE
H T — 7 IVEIE IR R
BEREM - SH1LSR fB & R
fEE 4%
CD B
FrF IR M AR 2%
RF& - ERERTE A
EXE VRS
DIE - fEIRER R LAER (BEFH)
REMELANEL (FFE#RE)
R o 2 BT 1 BB A 2%
7 A IV RS BRIFFAVAILX

ANILRZX T4 )L R
A rAHFAOTAILR

A>T
F TR TR EE TBRFM
A

6

Copyright © BBFIKXZF HiEEAEE 2024



PGY2 BRFRFHEA U ¥ 27 4

51 48

A~6 FEDFEREZICEWT, EMEEZBY T 5, £/, FHEICHVTH, V=TV v /iR L%
REZAMOBEDO T ICHENLREITERT %, FRIMBARICSML, AUF2T7LE2L<BELLSD
AT, FEOEREICEERVICEDL S,

T, WHEHER TIThbN S, EXEDRERBPH -7V F v VXX A EOHEBPEA R bADOS%
BLT, BBEZEELLTCOEEEZIIOIT S,

5.2 PGYliEE&
PGY1 oEMIEEZIB 5, #Ei, 58, FEOXEZIT .

(1) FBT2/L—T0 v—FILo 5 7TICEMICS (80%UE) L, 2FEMEBLTIEULEDH
REITo

(2) 2EMOWHEABEL T, FETREINHRERE 1RIULEERT 5, HKEXTIEEPARE. T14L7
R— TYREZV KD ERET 5,

(3) WHMEOMRZ. EFIRE (FM) & LTL1RBERL. RET 2, BT TETCEELRE L TERE
L. 2FEOEETRICEBEEICEERT 2EAICE THEES TRET 5,

7 BIEEEY— | - HERHEK

BREEY— b, PHERBREAVWBERREZEET 5,

7.1 HIFEEY -
WHERMRICHT-Y . BEERY — b BMELAKDOER) OILAL. RITHEEZEDOHRETCERREE
75, 9 RICHEFHEZIT S,

72 ®HMERE (K—F7xVF)
PGYL L ARICATE DHMERFZ LH L. BURBRAZEBAXRTHEEEICRE L TEX2HET 2,
Thzbels, 3PAICLIE. RYRY EBRORAEZTD,

BIAFZRFHEE (BRI FER., BFHNNAT THE, REEERES, KBRERENHT O BRERFE. XK
Y REF R R, BEAERR) BRIAFAZRER (RREEIZER. BEFNNAT 7TH, MEEEREF,
TABTEEFIEN AT O BRERITR. EWAEFFm. BEHFReXET 2N TE S,

Copyright © BBFIKXZF HiEEAEE 2024



PGY2 BRFRFHEA U ¥ 27 4

9 WREHFHBE TESIUEIF-

FRERFEETEOLIF—EETUTOITE, I F—ICSMALEE LV, FRRXT Y 2 —LIEhlE A
-7 UXMITEET %,

(1) ®Is+-—

(2) EFEEFE PAHFERE (FERR)

(3) EBETFRES

(4) Team Pharmacist Seminar

(5) P6EFHRFERR

10 &#EBROBIE

PGY 2 TEMEY 2 & eHEABRDPIE 2 LITISRT,

10.1 t¥ % —EBIEEHR
e A =]:p) HERAE
1 468 &B A0, SEAREROMICOFE | MEAR | EAREHE - $#5Er9EHE

10.2 JREREFSETE

EhEkFHA =]:§) BRI B i
1 7-98 %8 T=ZRAvT77LYR1 EAICHT ZE | OHEAM i2nq: DRkl
FHIFHE. FHEICEI Y 5 FH (tB=5)
2 10-12B&%8B T —RAVI7rLYR2 CEMICHTRE | OBEHM i2pq: kil
FHIFHE. FHEICEI Y 5 FH (tB=5)
3 138 &H T=RAY T 7Ly R3 EANCHT BE | OEEM i2pq: kil
FHIFHE. FHEICEI Y 5 F (tB3=5)

10.3 S

EHERFEA =]:p) HERAE il
1 3R TALIR— TYREVMIED1HE - TR, B L

MOERYFEDEEE, el

Copyright © BBFIKXZF HiEEAEE 2024



	1 PGY2修了の単位認定条件
	1.1 センター
	（1） 異動者は、5月、7月にPGY1で実施したセンター到達度試験3および4を実施する。

	1.2 病棟
	（1） 症例レポート（長編）３編以上の作成（ケースカンファレンスシート）
	（2） 研修病棟の薬剤管理指導の実施率における規定以上の実績
	（3） ルーブリック全項目のAレベルの到達（３か月に1回）
	（4） ケースカンファレンス（領域別で実施）での症例プレゼンテーションと質疑応答

	1.3 研究
	（1） 症例報告（学術的）1編の提出（医薬品安全性情報報告またはプレアボイド提出も可）
	（2） 学会発表、論文投稿を行った場合は、ベスト臨床研修薬剤師選考時に加点対象とする

	1.4 教育
	（1） 薬学生およびPGY1の実地指導の実績を1人以上有する。

	1.5 プロフェッショナリズム
	（1） プロフェッショナリズム評価（3か月に一度）

	1.6 研修修了評価
	上記評価に加え、「昭和大学が目指す臨床研修薬剤師像」の各項目の到達度を本人、各施設の臨床研修薬剤師運営部会・実行部会メンバーで評価し、修了条件を満たしていることを確認する。なお、数名をベスト臨床研修薬剤師として、修了時に表彰する。


	2 PGY2選択研修
	PGY2は、8月～翌年3月に選択研修を行うことができる。

	3 PGY2の修了時の成績評価
	3.1 薬物療法の修得
	（1） 症例レポート（長編）および症例サマリー（短編）の介入内容をディレクターおよびアシスタントの2名以上が責任ある主観をもって評価する（2名以上の合意）。
	（2） 内容評価は高難易度の疾患の修得や価値ある介入がみられる症例を優れているとし、症例への関わりやサマリー、レポートのまとめ方に何らかの欠陥があるものを劣っているとする。
	（3） 5段階評価で3を標準として評価する
	（4） 薬剤管理指導件数が基準以下の場合は減点の対象とする。

	3.2 全般評価
	（1） 臨床活動および薬剤師業務全体への取り組みを参考に、研修者への面談や適宜シニアなどへのヒアリングをもとに、研修での成果を総合的に判断する。
	（2） ディレクターおよびアシスタント2名以上の、責任ある主観をもって評価する（2名の平均）。

	3.3 病棟到達度試験：口頭試問（9月実施）
	3.4 配点

	4 研修施設および年間スケジュール
	4.1 PGY2年間スケジュール
	4.2 センター業務
	（1） PGY1の必須領域について経験を重ね、すべての領域で均質な技能の向上に向けた研修を実施する。
	（2） DI業務のうち、医薬品評価の基本技能の修得を単位として、医薬品プロファイルの作成と、関連情報の収集、ヒアリングを実施する。
	（3） 適応外使用や、特殊な患者（妊婦、授乳婦、高齢者）の薬物療法に関する疑義照会、特殊事例（中毒や重大なアクシデント）への初動、管理薬の例外対応（破損、紛失など）に対応できるよう学習する。
	（4） 6月を目途に実施するセンター到達度試験４の合格を以て、当直業務を開始する。

	4.3 病棟研修
	4.4 症例サマリー（短編）
	4.5 症例レポート（長編）と症例カンファレンス
	4.6 コモンディジーズ
	4.7 感染症
	（1） 重要な感染症の薬物治療


	⑨ COPD
	① 【必須】高血圧
	⑩ 気管支喘息
	② 【必須】糖尿病
	⑪ 心房細動
	③ 【必須】脂質異常症
	⑫ 陳旧性心筋梗塞
	④ 【必須】睡眠障害
	⑬ 血栓・塞栓症
	⑤ 慢性便秘
	⑭ せん妄
	⑥ 消化性潰瘍
	⑮ うつ病
	⑦ 排尿障害（前立腺肥大症、神経因性膀胱、過活動膀胱）
	⑯ CKD
	⑰ 陳旧性脳梗塞（アテローム、ラクナ）
	⑧ 慢性疼痛（癌性疼痛、神経障害性疼痛、その他）
	⑱ 関節リウマチ
	5 教育
	5.1 学生指導
	5.2 PGY1指導

	6 研究
	（1） 所属するグループのジャーナルクラブに定期的に参加（80％以上）し、2年間を通して1回以上の発表を行う。
	（2） 2年間の研修を通して、学会で学術的な発表を1回以上実施する。発表する学会や内容は、ディレクター、アシスタントと相談の上決定する。
	（3） 研修の成果を、症例報告（学術的）として1篇作成し、提出する。投稿完了までを目安として実施し、2年の研修修了時に投稿既定に合致する形式にまで仕上げて提出する。

	7 目標管理シート・研修記録
	7.1 目標管理シート
	7.2 研修記録（ポートフォリオ）

	8 大学院講義
	昭和大学大学院講義（病院薬剤学特論、薬学的がんケア学、救急医療薬学、病院薬剤師が行う臨床研究、薬物治療学特論、感染制御特論）昭和大学大学院講義（病院薬剤学特論、薬学的がんケア学、救急医療薬学、病院薬剤師が行う臨床研究、薬物治療学特論、感染制御特論を受講することができる。

	9 病院薬剤学講座 行事およびセミナー
	（1） セミナー
	（2） 薬学部主催 学位論⽂発表会（学⼠会例会）
	（3） 実務実習報告会
	（4） Team Pharmacist Seminar
	（5） P6薬学研究発表会

	10 各試験の概要
	10.1 センター業務到達度試験
	10.2 病棟業務評価
	10.3 総合評価


