
求人要項 

 

昭 和 医 科 大 学 職 員 募 集 

『管理栄養士』（新卒・既卒） 
 

【雇用形態】 専任職員 

 

【業務内容】 （雇入れ直後）栄養管理業務（栄養指導、入院診療計画書・栄養管理計画書作成、
NST・緩和ケア・摂食嚥下・褥瘡管理など） 

       （変更の範囲）栄養管理業務（栄養指導、入院診療計画書・栄養管理計画書作成、
NST・緩和ケア・摂食嚥下・褥瘡管理など） 

 

【入職時期】 令和８年４月１日 

         

【試用期間】 あり（６ヶ月） 

 

【採用人員】 １名 

 

【資  格】 管理栄養士免許保有者または令和８年３月資格取得見込み者 

                       

【勤務場所】 （雇入れ直後）本学附属病院のいずれか 

       （変更の範囲）本学附属病院のいずれか 

 ※受動喫煙対策あり（敷地内禁煙） 

                       

【給  与】 （大学卒） 初任給  209,700円～ 

       （大学院卒） 初任給  223,800円～ 

※ 学歴は管理栄養士資格取得にあたって、直近の学歴をもとに 

規定により処遇 

※ 有資格者は学歴・経験年数をもとに規程により処遇 

 

        住 居 手 当：月額 5,200円～24,000円を支給（規程に基づく） 

        通勤交通費：６ヶ月定期代、240,000円まで実費支給 

              240,000円を超過する場合は、超過分の半額支給 

※但し支給限度額 270,000円 （支給月４月、１０月） 

その他諸手当：各規程による 

        昇 給：年１回（４月） 

        賞 与：年２回（７月、１２月） 

 

【退 職 金】 規程に基づき支給 

 

【勤務時間】 ８時３０分～１７時００分 

※ 業務内容（早朝カンファレンス、会議など）によって早出遅出あり 

※土曜日出勤あり 

※業務内容によっては、日曜日・祝日の勤務あり 

 

 【昭和医科大学】 

昭和３年に設立された医・歯・薬・保健医療学部を擁する医系総合大学です。 

附属病院を８ヵ所（病床数 3,100床）有し、教職員数約 8,000名により本学の 

目標である教育・研究及び医療の充実を目指し、力を注いでおります。 

NST専門療養士の認定規程に基づく臨床実地修練を修了することができます。 

附属病院で働きながら大学院保健医療学研究科で学ぶチャンスもあります。 

 

【休  日】 ４週８休制  

祝日、創立記念日（１１月１５日）、年末年始（１２月２９日～１月３日） 

 

【休  暇】 有給休暇：採用初年次：１８日付与（最高限度２６日） 

※中途入職者は入職日により異なる 

特別有給休暇：慶弔関係（２日～７日） 

 

【福利厚生】 １．社会保険（私学共済事業団）加入、雇用・労災保険加入 

       ２．昭和医科大学厚生資金貸付制度、私学共済事業団貸付制度 

       ３．企業型確定拠出年金制度（選択制ＤＣ） 

       ４．昭和医科大学預金制度（まごころ積立預金） 

       ５．リゾートトラスト、ベネフィット・ワンの福利厚生サービス 

 

【応募書類】 １．履歴書（本学指定書式、写真貼付） 

２．職務経歴書（既卒者のみ。常勤、非常勤、勤務時間を含めて詳細に記載） 

３．小論文(800字以内(A4用紙 1枚)) 

「近年の病院給食を取り巻く諸問題を挙げ、病院給食を全面委託している病院で 

働く管理栄養士として求められることについて、あなたの考えを述べよ」 

４．成績証明書（新卒のみ）  ５．卒業（見込み）証明書 

６．管理栄養士資格免許写し（有資格者）７．学会認定資格認定証写し（該当者） 

 

【締 切 日】  令和７年９月２２日（月）必着   

 

【選 考 日】  令和７年１０月２日（木） 

※書類選考後、試験詳細については追ってご連絡いたします。 

 

【受 付】  〒142-8555 東京都品川区旗の台１－５－８ 

   学校法人昭和医科大学 人事部人事課 担当：山﨑、鈴木、栗林 

         電話：03（3784）8013（直通） 

Mail：saiyo@ofc.showa-u.ac.jp 

 

【そ の 他】 １．応募書類及び記載の個人情報は厳重に管理し、今回の選考のみに利用します。 

なお、応募書類の返却は致しませんので、ご了承ください。 

       ２．選考に関する連絡はメールにて行います。履歴書に必ず記載をしてください。 

        
 

 


