
昭和医科大学看護キャリア開発・研究センター 認定看護管理者教育課程 

◆教育理念◆ 

患者・家族・学生・組織・社会のニーズに応えて、患者本位の質の高い医療サービスを提供するために、組織や個人のマネジメントが 

遂行できる看護管理者を育成し、看護の質向上や保健医療福祉に貢献する。 

 

 認定看護管理者教育課程 

ファーストレベル 

認定看護管理者教育課程 

セカンドレベル 

認定看護管理者教育課程 

サードレベル 

教育目的 

1)看護専門職として必要な管理に関する基

本的知識・技術・態度を習得する。 

1)看護管理者として基本的責務を遂行するた

めに必要な知識・技術・態度を習得する。 

1)多様なヘルスケアニーズをもつ個人、家

族、地域住民及び社会に対して、質の高い

組織的看護サービスを提供するために必要

な知識・技術・態度を習得する。 

開催期間 2026 年 5 月 15 日（金）～7 月 26 日（日） 

分散形式（土・日曜日） 

※開講初日のみ別曜日となります 

全 22 日間の予定 (半日の場合あり) 

2026 年 6 月 10 日（水）～10 月 24 日（土） 

分散形式（金・土曜日） 

※開講初日のみ別曜日となります 

全 36 日間の予定 (半日の場合あり) 

2026 年 8 月 7（金）～12 月 13 日（日） 

分散形式（土・日曜日） 

※開講初日のみ別曜日となります 

全 34 日間の予定 (半日の場合あり) 

形態 オンライン オンライン オンライン 

教育内容 

（教科目及び時間

数） 

ヘルスケアシステム論Ⅰ 15 ヘルスケアシステム論Ⅱ 15 ヘルスケアシステム論Ⅲ 30 

組織管理論Ⅰ 15 組織管理論Ⅱ 30 組織管理論Ⅲ 30 

人材管理Ⅰ 36 人材管理Ⅱ 45 人材管理Ⅲ 18 

資源管理Ⅰ 15 資源管理Ⅱ 18 資源管理Ⅲ 30 

質管理Ⅰ 18 質管理Ⅱ 32 質管理Ⅲ 30 

統合演習Ⅰ 15 統合演習Ⅱ 51 統合演習Ⅲ 53 

その他 6 その他 9 その他 3 

        計 120         計 200        計 194 

身に付けられる知

識、技術、技能 
組織の中間管理者やリーダーに必要とされ

る知識、技能 

看護管理者に必要とされる知識、技能 トップマネジメントに必要とされる知識、

技能 

社会人が受講しや

すい工夫 
週末開講 

 

《問い合わせ》 

昭和医科大学看護キャリア開発・研究センター 
142-8555 東京都品川区旗の台 1-5-8  tel:03-5749-8903  mail : kango-carrier@cmed.showa-u.ac.jp 


